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Цель публичного доклада - представить информацию о том, как развивается система образования города в условиях модернизации образования, насколько эффективно использует ресурсы и каковы  основные результаты системы образования города Сосновый Бор за 2014-2015 учебный год.

В 2014 году в основу развития города положено продолжение реализации важнейших для города инвестиционных проектов Госкорпорации «Росатом» по реконструкции действующей Ленинградской атомной станции и строительству Ленинградской АЭС-2.


В течение 2014 года по сравнению с уровнем 2013 года  продолжается увеличение по ряду экономических показателей округа. 

Оборот крупных и средних организаций Сосновоборского городского округа за 2014 год составил 72 млрд. 758 млн. руб. и превысил уровень соответствующего периода прошлого года на 40,1 %.
Производство электроэнергии в натуральном выражении (киловатт-часы) выше уровня  2013 года на 31,7 %.

В 2014 году, по предварительным данным статистики, и рождаемость и смертность населения округа выросли по сравнению с предыдущим годом. При этом число родившихся увеличилось на 60 чел. (9,9 %) и составило 666 человек, а число умерших увеличилось на 25 чел. (3,6 %) и составило 722 человека. 

Таким образом, рождаемость росла быстрее, чем смертность, в результате естественная убыль населения за 2014 год снизилась на 38,5 % и составила 56 человек:

Коэффициент рождаемости вырос и составил 9,8 человека на 1000 чел. населения округа против 9,0 в соответствующем периоде предыдущего года, а коэффициент смертности вырос с 10,4 в аналогичном периоде предыдущего года до 10,7 в отчетном периоде. Коэффициент естественной убыли населения уменьшился с 1,4 человека на 1000 чел. населения до 0,8 человека.

В течение года в город прибыло 3611 человек, выбыло 3248 человек, миграционный прирост за 2014 год составил 363 человека против 203 человек в аналогичном периоде предыдущего года (вырос в 1,8 раза). Коэффициент миграционного прироста составил 5,4 чел. на 1000 чел. населения против 3,0 чел. в аналогичном периоде 2013 года.

Таким образом, миграционный прирост полностью перекрыл естественную убыль, благодаря чему численность населения Сосновоборского городского округа за отчетный период увеличилась на 307 человек и составила на 1 января 2015 года 67 386 человек.

Число зарегистрированных браков увеличилось по сравнению с аналогичным периодом предыдущего года с 450 до 480, а число разводов выросло с 352 до 355. Таким образом, на 10 зарегистрированных браков приходится 7 разводов.

В 2014 году перед системой образования Сосновоборского городского округа были поставлены задачи, направленные  на повышение доступности и обеспечение гарантий получения качественного образования, соответствующего современным требованиям и потребностям каждого гражданина, проживающего в Сосновоборском городском округе Ленинградской области.

 Деятельность системы образования Сосновоборского городского округа осуществлялась в соответствии с муниципальной программой «Современное образование в  Сосновоборском городском округе на 2014 – 2016 годы» (утверждена постановлением администрации муниципального образования Сосновоборский городской округ Ленинградской области от  25.11.2013 № 2897 «Об утверждении муниципальной программы  «Современное образование в Сосновоборском городском округе на 2014 – 2016 годы» с изменениями,  внесёнными постановлениями от 19.06.2014 №1463, от 06.09.2014 № 2122, состоящей из следующих подпрограмм:

1.«Развитие дошкольного образования в Сосновоборском городском округе на 2014 - 2016 годы»

2.«Развитие общего образования в Сосновоборском городском округе на 2014 - 2016 годы»

3.«Развитие дополнительного образования детей в  Сосновоборском городском округе на 2014 - 2016 годы».

4.«Информатизация системы образования Сосновоборского городского округа на 2014 - 2016 годы».

5.«Организация оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи  в каникулярное время на 2014 - 2016 годы в Сосновоборском городском округе» (Каникулы 2014 - 2016»).

6.«Укрепление материально – технической базы муниципальных образовательных организаций на 2014 - 2016 годы».

7.«Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций Сосновоборского городского округа и обустройство прилегающих к ним территорий на 2014 - 2016 годы»

В системе образования Сосновоборского городского округа функционирует 28 муниципальных образовательных организаций различных типов, среди которых 9 общеобразовательных школ, 14 учреждений дошкольного образования, 5 учреждений дополнительного образования.
Задачи:

1. Совершенствование нормативно-правовой базы образовательных организаций в связи с принятием федерального  закона «Об образовании в Российской Федерации».

2. Дальнейшее развитие системы образования Сосновоборского городского округа в соответствии с основными направлениями муниципальной программы   «Современное образование Сосновоборского городского округа на 2014 – 2016 годы».

3.Обеспечение перехода образовательных организаций общего и дошкольного образования на работу в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов.

4.Использование муниципальной системы оценки качества образования в работе по повышению результативности подготовки обучающихся к государственной итоговой аттестации.

5. Координация деятельности  дошкольных образовательных организаций по обеспечению государственной политики, нацеленной на обеспечение доступности качественного дошкольного образования .

6. Создание условий для реализации Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», комплекса мер по модернизации системы дошкольного и общего образования.

7.Реализация комплекса мер, направленных на обеспечение безопасных условий в образовательных организациях.

8. Развитие творческого и профессионального потенциала педагогических работников,  повышения квалификации управленческих кадров, работа по привлечению в систему образования молодых специалистов.  

9. Поддержка и распространение опыта образовательных организаций, обеспечивающего инновационный характер развития системы образования Сосновоборского городского округа.

10. Совершенствование муниципальной      системы поиска, поддержки и сопровождения   талантливых  обучающихся.        

11. Дальнейшее совершенствование процессов информатизации системы образования и поэтапный переход к созданию открытой электронной системы информирования граждан об образовательных услугах.

12.Создание условий для защиты детей от информации, приносящей вред их  здоровью и  развитию.

13.Разработка и внедрение моделей инклюзивного образования детей с разными возможностями в условиях  образовательных организаций.  

14. Совершенствование   условий, обеспечивающих повышение воспитательного потенциала образовательных организаций. Создание условий для социализации и профилактика асоциального поведения обучающихся.
15.Повышение роли  дополнительного образования в развитии личности ребенка и профессиональной ориентации,

16.Реализация комплекса мер, направленных на создание условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся. 

17. Совершенствование системы  предпрофильной подготовки и профильного обучения на основе использования сетевых форм реализации образовательных программ.

18. Контроль за эффективностью реализации  муниципальной программы  Сосновоборского городского округа «Современное образование Сосновоборского городского округа на 2014 – 2016 годы», направленной на дальнейшее развитие муниципальной системы образования.
19.Формирование муниципальных заданий для образовательных организаций и осуществление контроля за их исполнением.

20. Руководство и координация деятельности образовательных организаций по вопросам   финансово- хозяйственной деятельности и ведения бухгалтерского учета, контроль за эффективным и целевым  использованием бюджетных средств  различных уровней.

21. Формирование проекта муниципального бюджета по разделу « Образование» и прогноза для обеспечения областными  субвенциями, выделяемыми для обеспечения нужд системы образования областным бюджетом. 

22. Координация и  контроль  за деятельностью образовательных организаций по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципальных образовательных учреждений.

         В образовательной системе города работают 1017 постоянных  педагогических и руководящих  работников.

Педагогических  работников с высшим образованием – 62,7%;
с квалификационной категорией - 63,3%, 

в т.ч. с высшей-35%,

с Iк.к.-28%

педагогов до 35 лет - 21%,

пенсионного возраста - 12%  

Система образования  города  продолжает нуждаться в педагогических кадрах:  учителя математики - 9 ставок, учителя информатики - 2 ставки, учителя начальной школы - 5 ставок, учителя физической культуры-4 ставки. На начало учебного года вакансии закрыты путем перераспределения педагогической нагрузки.

На 01.09.2014 в образовательные учреждения приняты 10 молодых специалистов

В городском конкурсе «Воспитатель года» победителем признана  Баженова А.В., воспитатель  МБДОУ №19,в конкурсе «Учитель года» - Мельникова Л.В., учитель английского языка МБОУ СОШ №3. 
В рамках исполнения «майских указов» Президента Российской Федерации Владимира Владимировича Путина в системе образования Сосновоборского городского округа велась планомерная, целенаправленная работа по достижению установленных показателей. Так отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям) составило 92,8 %. В денежном эквиваленте средняя заработная плата педагогических работников дошкольного образования составила  29 952 руб., учителей – 33 997 рублей.
Муниципальная система дошкольного образования является основным звеном, исполняющим законодательные акты федерального и регионального уровней по реализации Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации»», по выполнению, связанных с политикой государства в области модернизации дошкольного образования: его обновления, развития и совершенствования. 

Система дошкольного образования в городе Сосновый Бор остается стабильной и представляет собой сеть дошкольных образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. 

Дифференциация сети дошкольных образовательных организаций позволяет обеспечить родителям (законным представителям) право выбора форм и направленности дошкольного образования в соответствии с личностными особенностями ребенка. 

В систему дошкольного образования города Сосновый Бор входят 14 муниципальных бюджетных  дошкольных образовательных учреждений.

В системе дошкольного образования города работают 402 педагогических работника, из них 313 воспитателей.

Ежегодно увеличивается охват детей дошкольным образованием, так:

в 2012 г.- количество воспитанников ДОУ составлял 2906 чел., в 2013 г. – 3060 чел.,  в 2014 – 3267 чел.
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Количество групп  в детских садах - 167, из них 42 группы для детей раннего возраста, 125 групп для детей в возрасте с 3 до 7 лет.  

 В соответствии с п.1 части 1 статьи 9 Федерального закона РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дошкольное образование для детей                               с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в группах компенсирующей направленности.

Сеть групп, в которых ведется коррекционно-развивающая работа, представлена следующим образом:

-  16  групп для детей с  тяжелыми нарушениями речи в МБДОУ №№8,12,18, 

-  4  группы  для детей с нарушениями зрения в МБДОУ № 12, 

-  4  групп для детей с задержкой психического развития в МБДОУ №№ 8,18, 

-  2  группы для детей часто и длительно болеющих в МБДОУ № 5, 

-  1 группа для детей со сложными дефектами в МБДОУ № 18.
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В учреждениях созданы  все необходимые условия для воспитания и обучения детей                с ограниченными возможностями здоровья.

Количество детей, охваченных коррекционно-развивающими занятиями, составляет 344 чел.

За последние годы наблюдается рост детей дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи, задержкой психического развития, а также детей со сложными дефектами. В 2015-2016 уч.году  92 ребенка не получат коррекционную помощь в условиях ДОУ, имеющих группы компенсирующей направленности. Остро стоит задача создания в городе Сосновый Бор Центра психолого-педагогической реабилитации и коррекции для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи.

Запланировано создание еще одной группы для детей со сложными дефектами в одном из ДОУ города.

Одним из важных показателей, характеризующих состояние системы дошкольного образования, считается отсутствие очереди для детей дошкольного возраста. Обеспеченность детского населения в возрасте от 2 до 7 лет местами в дошкольных образовательных учреждениях составляет 100 %. 

По результатам планового комплектования на 2015-2016 уч.год  645 детей дошкольного возраста получили места в дошкольных образовательных учреждениях города.

Охват детей в возрасте от 1 года до 2 лет услугами дошкольного образования в Сосновом Бору продолжает оставаться актуальным.
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По данным АИС «ЭДС» на 01.09.2015 г. больше всего нуждаются в местах в детских садах дети  в возрасте от 1 года до 2 лет.
Для обеспечения гарантий доступности детям раннего возраста услуг дошкольного обра​зования администрацией города и Комитетом образования принимаются меры по обеспечению режима развития системы дошкольного образования, поиск возможных ресурсов увеличения охвата детей дошкольным образованием.

Продолжается работа по модернизации муниципальной системы дошкольного образования. Для удовлетворения спроса населения дополнительно с 01.09.2015 года откроются за счет средств местного бюджета (4.700 тыс. руб.) две группы для детей в возрасте от 1 года до 2 лет в МБДОУ № 3 и МБДОУ № 7. 38 детей раннего возраста смогут получать образование в условиях дошкольного учреждения.

Идет планомерная работа по реализации мероприятий «дорожной карты». В 2016 г. запланировано создание дополнительных мест для детей раннего возраста в МБДОУ №№ 5  и 18.

Увеличение численности детей в дошкольных образовательных учреждениях происходит за счет внутренних резервов учреждений и за счет перерасчета площадей согласно СанПин от 15.05.2013 № 26. 

Кроме этого, руководители ДОУ города в течение года проводят анализ вакантных мест для перевода детей из одной возрастной группы в другую при достижении ребенком, например, полных 4, 5 или 6 лет, с согласия родителей, с целью высвобождения мест для нового набора детей раннего возраста.

Комплектование ДОУ города проводится в соответствии с административным регламентом «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования (детские сады)»,  утвержденным Постановлением администрации Сосновоборского городского округа от 06.04.2015 г. № 1074.

С 06.11.2014 г. начал работу новый портал АИС «ЭДС». С 2015 г. родители (законные представители) могут подать заявление не только в Комитете образования и на портале «Ленинградское образование», но и на едином портале гос.услуг, а также в МФЦ.  Но родители детей дошкольного возраста, по-прежнему, предпочитают подавать заявления через личный прием в Комитете образования и на портале через сеть Интернет.            В соответствии со ст. 41 Закона «Об образовании в Российской Федерации»                              в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях созданы условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья воспитанников. Регулярно анализируется заболеваемость в ДОУ.

Ключевым показателем деятельности дошкольного учреждения является работа по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. Данный показатель отражает  количество дней, пропущенных одним ребенком по болезни. В ДОУ города имеет место тенденция к снижению числа случаев заболеваемости одним ребенком, и только в 2014 г. произошел небольшой рост этого показателя: 
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Одним из определяющих показателей деятельности дошкольного учреждения,  от которого напрямую зависит выполнение муниципального задания, является посещаемость детского сада детьми. 

Результаты посещаемости за 6 месяцев 2014-2015 уч.года свидетельствуют о том, что ежедневной 100% посещаемости в дошкольных образовательных учреждениях нет. Из 6 месяцев работы ДОУ в среднем детский сад посещали дети (полным составом) 3,5- 4,5 месяца.

Показатель «Отсутствие в ДОУ по другим причинам» в 2014г. составил 56,3 детодня.

Причины непосещения разные: отсутствие по болезни, отказ от прививок (н-р, полиомиелита и др., поэтому такие дети не посещают детский сад до 3-4 месяцев),  очередной отпуск одного из родителей,  долги по  родительской плате, неблагополучные семьи и др. причины. 

На основании приказа МО РФ от 17.10.2013 № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» в 2013 году сосновоборские дошкольные образовательные учреждения приступили к введению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО).

С целью обеспечения планомерного введения стандарта в городском округе разработан план мероприятий («дорожная карта») по обеспечению введения ФГОС ДО.
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Основу муниципального инновационного пространства составляют пилотные площадки (региональная и муниципальные) по введению ФГОС ДО, в котором задействованы 6 дошкольных учреждений, что составляет 45% от общего количества ДОУ  в муниципалитете.

МБДОУ «Детский сад общеразвивающего вида № 3» - региональная площадка. Коллектив ДОУ № 3 подвел итоги двухлетней работы, по результатам которой МБДОУ № 3 из средств областного бюджета получил 139 000, 50 рублей и 20 000 руб. из МБ  (10 % софинансирования) на приобретение интерактивного оборудования.

 Дважды  в 2014-2015 г.г. дошкольные образовательные учреждения городского округа в числе 17 тысяч образовательных организаций различных типов из 80 субъектов Российской Федерации принимали участие в мониторинге готовности образовательных организации к введению ФГОС дошкольного образования, проведенном ФГАУ «Федеральный институт развития образования». 

Результаты часто свидетельствовали о критичном отношении к процессу введения ФГОС ДО в дошкольных учреждениях, но по последним данным мониторинга о работе, ДОУ по введению ФГОС ДО с 01.09.2015 г., проводимым Комитетом общего и профессионального образования Ленинградской области:

· 100% ДОУ привели в соответствие с требованиями ФГОС ДО предметно-пространственную среду,

· 90 % утвердили локальные акты в соответствии с ФГОС ДО, 

· 65% ДОУ утвердили основную общеобразовательную программу дошкольного образования, разработанную на основе ФГОС ДО,  

·  к концу 2015 года 100% педагогических работников пройдут курсы повышения квалификации для работы по ФГОС ДО.

К 01.01.2016 г. все 14 ДОУ города будут готовы к введению ФГОС ДО.

Высокого результата по введению стандарта невозможно добиться без развития педагогического кадрового потенциала. 

Немаловажное значение имеет уровень образования педагогов ДОУ, так в 2012 г. -  с высшим образованием – 181 педагог, со средним профессиональным образованием – 228 чел., в 2013 г. –  с высшим образованием  - 189 педагогов,  со средним профессиональным-224 чел.,  в 2014 году - высшее  профессиональное образование имеют 194 чел., среднее профессиональное образование – 208 чел.

Руководители ДОУ Сосновоборского городского округа направляют свои усилия на создание условий для роста профессиональной компетентности всех категорий педагогических кадров.

Показатель профессионального мастерства педагогических работников ДОУ - их квалификационный уровень. На 01.09.2015 г. уровень квалификационных категорий следующий:

· высшая кв.категория по ДОУ – 119 чел., что составляет 30% от общего количества педагогических работников ДОУ 

· 1 кв.категория по ДОУ – 119 чел. (30%),

· 2 кв.категория – 5 чел.(2 %),  

· без категории – 156 чел.(38%).

Высокий уровень аттестации педагогических кадров обеспечен в МБДОУ № 18 (заведующий Фещенко О.А.) 80% % педагогов имеют высшую и 1 кв. категории, МБДОУ № 2 (заведующий Мигрова Е.Ю.): 77%.  в МБДОУ  № 8 (заведующий Лаптева Н.В.) - 72%, МБДОУ № 12 (заведующий – Бусырева Л.П.) – 61%. 

Обеспечение качества дошкольного образования, соответствующего современным требованиям, решается через создание условий для реализации творческого потенциала педагогических коллективов города. В значительной степени повышению профессиональной компетентности педагогических кадров способствует работа городской методической службы, в рамках которой рассматриваются актуальные темы по управленческой, методической и воспитательно-образовательной работе. 

В 2014-2015 уч.году для различных категорий педагогических работников ДОУ были организованы и проведены городские методические мероприятия.

 На базе МБДОУ №№ 3,5,8,9,19 прошли практико-ориентированные семинары по введению ФГОС ДО для педагогов ДОУ города. В МБДОУ №№ 1,2,9,12,15,18 были организованы проблемные семинары для заместителей заведующих ДОУ по УВР и для руководителей ДОУ. 

Тематика совещаний с представителями администраций ДОУ была достаточно актуальной для города. Обсуждались перспективы развития государственно-общественного управления в ДОУ, приоритеты взаимодействия ДОУ и семьи в условиях ФГОС ДО,  приемы организации и развития форм образовательной инклюзии в ДОУ, результаты внедрения ФГОС ДО и др. вопросы. 53 педагогических и руководящих работников ДОУ города продемонстрировали свой опыт работы по тому или иному направлению.

В 2014-2015 уч.году  методической службой города были организованы конкурсы для педагогов и для воспитанников детских садов: «Интерактивные ресурсы в ДОУ» (приняли участие  педагоги из четырех ДОУ и победителями в различных номинациях стали: МБДОУ № 3,8,18), конкурс рисунков «Детский сад - территория мечты»  (приняли участие 38  воспитанников  из 10 ДОУ и победителями стали дети МБДОУ № 3,5,6). 

Большой интерес у педагогов - дошкольников вызвал конкурс детской рукописной книги «Как хорошо на свете без войны» (победителями стали: МБДОУ №№ 1,2,12,15,19). Лучшие детские работы были включены в городскую электронную книгу Памяти, посвященную 70 –летию Великой Победы.

В рамках фестиваля физкультуры и спорта «Сосновоборский Медвежонок» в номинации «Занимательная физкультура в детском саду» победителем стал МБДОУ № 12. 

В 2014-2015 уч.году впервые прошел городской фестиваль физкультуры и спорта «Сосновоборский Медвежонок».  Более 2 тысяч дошкольников приняли участие в фестивале. Привлечение детей дошкольного возраста к систематическим занятиям физическими упражнениями  - основная задача фестиваля.

· МБДОУ № 19 и № 15 приняли активное участие в региональном этапе конкурса  «Детские сады – детям» и заняли призовые места в номинации «Лучший муниципальный детский сад»: МБДОУ № 19 (руководитель Лапшина Н.М.) – 1 место и МБДОУ № 15 (руководитель Иванова Л.Е.) – 3 место. Педагоги МБДОУ  № 3,12, 18 отмечены грамотами и дипломами участников конкурса. 

В ДОУ города продолжается активная инновационная деятельность. Актуальной является  работа МБДОУ № 12 (руководитель – Бусырева Л.П.) по теме: «Развитие речевой активности детей в интегрированной деятельности с использованием развивающих игр». Координатором рабочей группы педагогов МБДОУ № 12 является Татьяна Григорьевна Харько, генеральный директор ООО «Центра развивающих игр и методик». 

Заслуживает положительной оценки управленческий проект  МБДОУ № 8 (заведующий – Лаптева Н.В.) «Компетентный педагог», который был направлен на подготовку педагогических кадров ДОУ к работе по ФГОС ДО и заслушан на круглом столе для заместителей  и руководителей ДОУ в июне 2015 г.

К сожалению, по-прежнему, деятельную позицию занимают одни и те же ДОУ. Так                 в 2014-2015 уч.году в рейтинге профессиональной активности ДОУ на муниципальном уровне лидирующие позиции занимают МБДОУ № 8,12, 15, 18, 19. 

Одним из перспективных направлений развития системы дошкольного образования является переосмысление места и роли организации взаимодействия с родителями, как основными заказчиками образовательных услуг. Взаимодействие Комитета образования, учреждений дошкольного образования и семьи невозможно без информационного сотрудничества. 

В целях повышения уровня информированности родителей воспитанников и будущих воспитанников ДОУ Комитетом образования были организованы и проведены 2 городских собрания. Темами собраний были: «Модернизация муниципальной системы дошкольного образования» и «Плановое комплектование ДОУ на новый учебный год». Количество родителей, принявших участие в собраниях, составило 160 человек.

На официальном сайте Комитета образования размещаются материалы, представляющие интерес для широкой аудитории. Интерактивность официального сайта обеспечивается в разделах: «Нормативные документы», «Электронный детский сад», «ФГОС ДО», «Калейдоскоп событий» и др. 

В целях повышения эффективности работы образовательных учреждений, качества оказания ими муниципальных услуг, эффективности использования бюджетных средств, Комитет образования запланировал проведение независимой оценки качества деятельности дошкольных образовательных учреждений. Таким образом, подводя итоги работы за отчетный период, хочется отметить, что совместными усилиями Комитета образования, городской методической службой, дошкольными образовательными учреждениями обеспечено выполнение поставленных задач в 2014 г. и мероприятий по развитию системы дошкольного образования. 

Основными задачами на предстоящий год являются:

1. Обеспечение доступности качественного образования в дошкольных учреждениях для населения с разными потребностями.

2. Развитие организационно-правовых механизмов управления дошкольным образованием и усиление общественной поддержки системы дошкольного образования.

3. Организация работы по улучшению качества работы ДОУ.  

4. Обеспечение перехода на реализацию профессионального стандарта педагога.

В 2014-2015 учебном году в общеобразовательных организациях Сосновоборского городского округа обучалось 5344 человек, охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием составил 100 %. С 1 сентября 2014 года в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования осваивают 100 % от общего количества учащихся 1-4 классов.

Все выпускники 2014/2015г.г. получили аттестат о среднем  общем образовании:

- удельный вес численности выпускников 11(12) классов, получивших аттестат об общем образовании, от общего количества выпускников – 100% (2014 г.- 100%).

В 2015 году в Сосновоборском городском округе пять стобальников по трем предметам  (2014 год – 2 чел. по двум предметам):

русский язык – Дудникова Юлия, Тягун Ирина (МБОУ «Лицей №8»), Филиппова Юлия (МБОУ «СОШ № 9»); химия – Митрюшина Елизавета (МБОУ «Лицей №8»), физика – Козий Андрей (МБОУ «Лицей №8»).

Результаты 90 и выше баллов показали 48 обучающихся (2014 год – 48 чел.), из них по 2 предметам – 7 (14,6%) человек. Картышева Елена (медалистка МБОУ «Лицей № 8») - по 3 предметам (русский язык, информатика, математика профильный уровень).

В  2015 году  39 выпускников получили медали  «За особые успехи в учении» (2014 год – 30 чел.).
Медалисты подтвердили высокий уровень подготовки по всем предметам баллами на ЕГЭ. Выпускники, награжденные медалью «За особые успехи в учении», показали средний тестовый балл по русскому языку – 87,38 и по математике – 73,39, что выше, чем в 2014 году.

По итогам  50 областной Спартакиады школьников Ленинградской области 2014-2015 учебного года среди муниципальных районов Сосновоборский городской округ занял 1 место.

Педагоги города продолжают  активно, как и в 2014 году, участвовать в реализации проекта «Школа Росатома», реализуемого на территориях присутствия предприятий Госкорпорации «Росатом». Учитель математики МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №9» Ивкучева Т.П. стала финалистом конкурса учителей в рамках проекта «Школа Росатома». Организованы и проведены стажировки для  учителей и директоров ОУ из регионов РФ. 

Комитет образования в рамках сотрудничества в марте и июне 2015 года организовал  и провел семинары для руководителей

С 01.09.2014 года федеральный государственный стандарт основного общего образования введён в девяти общеобразовательных учреждениях Сосновоборского городского округа (100% пятых классов , 100% шестых, 41% седьмых). 

Девять муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений являются региональными инновационными площадками по введению ФГОС ООО.

2175 учащихся 1-4 классов, 560 учащихся  пятых классов, 514 учащихся шестых, 186 учащихся седьмых  классов   обучались в 2014-2015 году по новым стандартам.

Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с ФГОС, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций-64,97%..

Введение ФГОС СОО осуществляется на базе МБОУ «Гимназия №5», которая является региональной опытно-экспериментальной площадкой по теме: «Внедрение федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования в системе образования Ленинградской области». 10класс – 28 обучающихся .

Внедрение ФГОС общего образования в системе образования Сосновоборского городского округа  Ленинградской области имеет положительную динамику по количеству школьников, обучающихся в новых условиях. В 2013 году доля школьников, обучающихся по ФГОС в общей численности учащихся составляла 43,95%, в 2014 году – 64,97%.

Удельный вес численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях составил 0 %.

Удельный вес численности обучающихся, углубленно изучающих отдельные предметы, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составил 34%. Углубленные программы реализуются в МБОУ «Лицей №8», МБОУ «Гимназия№5», МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №2 с углубленным изучением английского языка».

      
Работа с одаренными детьми остается приоритетным направлением в системе образования СГО.

    
В 2014 году  лауреатами премии для поддержки талантливой молодежи в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» стали:

	1. 
	Козий
Андрей Анатольевич
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей № 8», Сосновоборский муниципальный городской округ Ленинградской области, г. Сосновый Бор, Ленинградская область
	Призер международных олимпиад по общеобразовательным предметам и всероссийских олимпиад школьников

	2. 
	Лялюева
Дарья Дмитриевна
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей № 8» Сосновоборский муниципальный округ, Ленинградская область
	Победитель международных олимпиад по общеобразовательным предметам и всероссийских олимпиад школьников

	3. 
	Мамаев
Даниил Антонович
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей № 8», Сосновоборский муниципальный городской округ Ленинградской области, г. Сосновый Бор, Ленинградская область
	Призер международных олимпиад по общеобразовательным предметам и всероссийских олимпиад школьников

	4
	Кравцов 

Никита Евгеньевич
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 7» 

г. Сосновый Бор
	Областной  конкурс детского творчества по безопасности дорожного движения  «Дорога и мы», победитель

	5
	Коровина Елизавета Дмитриевна
	Автономное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Ленинградский государственный университет имени А.С. Пушкина»
	Конкурс молодежных средств массовой информации Ленинградской области «Журналистский десант», победитель


Лауреатом  премии Губернатора Ленинградской области для поддержки талантливой молодежи в 2014 году стал: 

	6
	Кашевский

Михаил

Александрович
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Сосновоборская детская школа искусств»
	Областной конкурс учащихся классов духовых и ударных инструментов школ искусств, гран-при


В 2014 году лауреатами XIХ Международного конкурса «Созвездие талантов» для особоодаренной молодежи на награду «Звезда академика Д.С.Лихачева» стали:
1. Кобзева Анастасия (Ленинградская область, г.Сосновый Бор) –  Дипломант конкурса.

2. 
Жуков Владислав (Ленинградская обл., г. Сосновый Бор) –  Лауреат конкурса (высшая молодежная награда «Звезда академика  Д.С.Лихачева» и Премия им. П.Н.Демидова).

3. 
Шустрова Анастасия (Ленинградская обл.,г. Сосновый Бор) – Лауреат конкурса (высшая молодежная награда «Звезда академика  Д.С.Лихачева»). 

Советом учредителей высшей молодежной награды «Звезда академика Д.С. Лихачева» и Премий конкурса присвоены звания:

Лауреат  Международного конкурса «Созвездия талантов» среди педагогов

1) Бедная Людмила Захаровна, директор Центра развития творчества  детей и юношества (г.Сосновый Бор, Ленинградская обл.).  
2) Краско Михаил Степанович, научный руководитель (Центр развития творчества детей и юношества, г. Сосновый Бор, Ленинградская обл.).

Лауреат Премии Международного конкурса «Созвездия талантов»  среди учебных заведений:

Центр развития творчества  детей и юношества (г.Сосновый Бор, Ленинградская обл.) -  Лауреат Премии имени почетного академика Императорской Академии  наук России П.Н.Демидова:

На муниципальном уровне для поддержки талантливой молодежи предусмотрены премии главы администрации муниципального  образования (с 2009 года). 

В 2014 году 10 учащихся школ города получили гранты главы администрации муниципального образования Сосновоборский городской округ для одаренных детей в размере 10 тысяч рублей.

В мае 2015 года состоялись итоговые мероприятия по результатам конкурсных мероприятий в течение учебного года. 

19.05.2015г. во Дворце культуры «Строитель» проведен городской праздник  чествования победителей и призеров Всероссийской и региональной олимпиад школьников «Праздник успеха 2015». В праздничном мероприятии приняли участие учащиеся школ города, педагоги, родители, руководители образовательных учреждений, представители Комитета образования и городской администрации. По итогам олимпиадного и конкурсного движения были награждены 108 подарочными сертификатами учащиеся школ города и учреждений дополнительного образования.

21.05.2015г. во Дворце культуры «Строитель» проведен спортивный вечер по поведению итогов спортивно-массовой работы образовательных учреждений за 2014-2015 учебный год. В празднике приняли участие учащиеся школ города, педагоги, родители, руководители образовательных учреждений, представители Комитета образования и городской администрации. По итогам достижений в спортивно-массовой работе  были награждены  290 учащихся школ города и учреждений дополнительного образования. Ими стали победители городских спартакиад 1.2,3 ступени, победители региональных соревнований; участники и победители зональных и финальных соревнований Минобрнауки РФ.

В мае был проведен «Малый праздник успеха « для учащихся начальной школы (2-4 классы). На празднике были награждены призеры и победители малых предметных олимпиад по русскому  языку и математике – 35 учащихся.

В 2014-2015 учебном году школьный и муниципальный этап Всероссийской и региональной олимпиад школьников прошли соответственно по 21 и 7 предметам в соответствии с утвержденным Положением. На школьном этапе была предоставлена возможность участвовать всем желающим с 5 по 11 классы, на муниципальном уровне в соответствии с утвержденной квотой – по 3 участника от параллели. 

В этом учебном году на региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников было 128 участников от г. Сосновый Бор (в прошлом – 191). Уменьшение количества произошло в связи с переходом на рейтинговую систему определения участников. Хотя результативность участия осталась примерно той же: 13 победителей (в прошлом году 12), 51 призер (в прошлом – 55).  

По результатам участия в региональном этапе ВОШ в этом году в заключительный этапе  принимали участие 11 человек по предметам: английский, немецкий, французский языки, астрономия, физика, информатика, ОБЖ, экономика. Есть 1 призер по астрономии.

Основные задачи на предстоящий год по направлению:

1. необходимо задействовать дополнительные ресурсы и формы подготовки обучающихся;

2. начинать готовить обучающихся к высокому уровню участия как можно раньше (имеется в виду возраст);

3. шире освещать и представлять  работу в СМИ;
4. необходимость организации  помощи психологов для поднятия соревновательного духа, мотивации;

5. предоставление более комфортных условий для проезда к месту проведения заключительного этапа.

За счет средств регионального и муниципального бюджетов было продолжено оснащение школ средствами информатизации (компьютеры, интерактивные доски, мультимедийные проекторы, документ-камеры и т.д.), учебно-лабораторным оборудованием. В общеобразовательных организациях насчитывается 875 компьютеров (в 2013г.-859). На 1 компьютер в школе приходится 6,1 обучающихся (от всех компьютеров) или 7,1 обучающихся (от компьютеров, используемых в образовательном процессе). В 100% школ имеются аппаратные комплексы на базе интерактивной доски и мультимедийное оборудование. В 2014 году в школах 129 интерактивных досок (2013г. -109), 289 мультимедийных проекторов (2013г. -239).

97,6% рабочих мест учителей оснащены персональным компьютером (2013г.-95%). 94,6% рабочих мест учителей имеют выход в сеть Интернет 2013г.-90%).

100% общеобразовательных организаций используют в управлении автоматизированную информационно-аналитическую систему «АРМ-Директор». Во всех школах (100%) осуществляется ведение электронных журналов и электронных дневников учета успеваемости обучающихся. 

Всем общеобразовательным организациям обеспечен доступ к сети Интернет (за счет средств субсидий областного бюджета – 371,5 тыс. руб., софинансирование муниципального бюджета- 37,172 тыс. руб.). 100% школ имеют широкополосный интернет (от 2 Мбит/с).

Реализация дистанционного обучения, в том числе детей-инвалидов, осуществлялась в рамках государственной программы Ленинградской области «Современное образование Ленинградской области».

100% школ применяли ДОТ при реализации основных и (или) дополнительных образовательных программ общего образования (в том числе при обучении детей-инвалидов).


В 2014 году обучались с использованием ДОТ: 234 обучающихся  5-11 классов и 15 детей-инвалидов, обучающихся на дому.

Доля детей-инвалидов, не имеющих противопоказаний к работе на компьютере, обучающихся на дому и которым созданы условия  для дистанционного образования, составила 100% (15 человек).


Для дистанционного обучения использовались ресурсы, расположенные на серверах Государственного автономного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Ленинградский государственный университет имени А.С.Пушкина». Базовой школой – центром дистанционного обучения является МБОУ «Лицей № 8».


Для организации обучения детей-инвалидов использовались ресурсы, предоставляемые Центром образования «Технологии обучения» (I-школа).


В 2014 году двум новым детям-инвалидам, обучающимся на дому, созданы условия для дистанционного обучения  (СОШ № 1).


Двум инвалидам (СОШ № 1, СОШ № 2) после окончания школы в 2014 году переданы комплекты компьютерного оборудования для дальнейшего обучения.


В 2014 году прошли обучение по вопросам обучения с использованием ДОТ 2 родителя детей-инвалидов.

На дистанционное обучение детей-инвалидов в 2014 году направлены и израсходованы средства субсидий регионального бюджета в объеме 472 900 руб. и софинансирования муниципального бюджета.
Перед системой  дополнительного образования  была поставлена цель:

          предоставление обучающимся различных форм дополнительного образования (школьные кружки, занятия в учреждениях дополнительного образования) и осуществления контроля за охватом детей.

       Для реализации поставленной цели в течение всего года необходимо было решить следующие задачи:

1. Организация предоставления доступности качественного дополнительного образования, соответствующего требованиям инновационного характера образования.

2. Создание условий, обеспечивающих укрепление материально-технической базы, в соответствии с новыми требованиями содержания образования.

3. Развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования на основе повышения квалификации управленческих  и педагогических кадров, профессиональной подготовки педагогов нового поколения.

4. Повышение роли дополнительного образования в развитии личности ребенка и профессиональной ориентации.
5. Развитие системы выявления и поддержки талантливых учащихся, направленной на раскрытие способностей каждого ученика, формирование патриотичной, социально-активной личности.

6. Создание условий для социализации и профилактика асоциального поведения обучающихся. Привлечение детей группы риска к занятиям в системе дополнительного образования.

7. Создание условий для воспитания подростков и активного включения в социально-экономическую и культурную жизнь общества.

1. Дополнительное образование в городе представлено пятью учреждениями дополнительного образования:

	№
	Типы и виды образовательных учреждений
	Количество обучающихся

на 31.05.2015г.
	Кол-во обучаю-щихся на бюджетн. основе
	Кол-во обучаю-щихся  на платной основе

	1
	МБОУ ДОД «ДЮСШ»
	1585
	1300
	285

	2
	МБОУДОД ДДТ
	1342 
	1254 
	88

	3.
	МБОУДОД ЦРТ
	1403
	1305
	98

	4.
	МБОУ ДДЮТиЭ «Ювента»
	355
	355
	-

	5.
	МАОУ ДОД «ЦИТ»
	866
	393
	476

	
	ИТОГО
	
	
	


Сохранность контингента по учреждениям дополнительного образования(бюджетные группы)

Количество обучающихся 

	Учреждение
	На 01.09.2014г.
	На 31.12.2014г
	На 31.05.2015г
	% сохранности

	
	Кол-во групп
	Кол-во чел.
	Кол-во групп
	Кол-во чел.
	Кол-во групп
	Кол-во чел.
	Группы
	Чел.

	ЦРТ
	124
	1305
	124
	1305
	121
	1305
	98%
	100%

	ДДТ
	120
	1311
	120
	1306
	115
	1254
	96%
	95,7%

	Ювента
	24
	350
	29
	355
	29
	355
	100%
	100%

	ЦИТ
	41
	378
	41
	395
	41
	393
	100%
	104%

	ДЮСШ
	89
	1300
	89
	1300
	89
	1300
	100 %
	100 %

	ВСЕГО
	398
	4644
	403
	4661
	395
	4607
	
	


 Сохранность контингента в организациях дополнительного образования неразрывно связана с выполнением муниципального задания и ведением муниципальной базы данных.
По результатам пересечений детей в разных организациях оперативно принимались меры по их устранению. Была проведена большая работа с целью сохранения контингента обучающихся, в результате которой были приняты управленческие решения: обучающимся разрешено заниматься по индивидуальным образовательным маршрутам, для особо талантливых детей разрешены небольшие опоздания (в пределах организации), в сетевом взаимодействии введена система консультаций в удобное для обучающихся время, некоторые обучающиеся были отчислены, после собеседований с родителями(поставлен вопрос выбора приоритетов для ребенка).

 Результаты участия в конкурсных мероприятиях различного уровня в 2013-2014 учебном году.

	Учреждение
	Количество участников
	Количество призеров

	
	Межд.
	Всеросс.
	Регион.
	Муниц.
	Межд.
	Всеросс.
	Регион.
	Муниц.

	 ДЮСШ
	4
	107
	1096
	2705
	-
	61
	319
	834

	ДДТ
	92
	26
	187
	571
	24
	12
	30
	125

	ЦРТ
	68
	116
	158
	466
	28
	92
	53
	196

	 Ювента
	16
	85
	644
	1917
	13
	36
	96
	596

	ЦИТ
	46
	62
	139
	192
	11
	27
	99
	102

	Итого
	226


	396
	2224
	5851
	76
	228
	597
	1853

	
	8697
	2754


Сравнительный анализ участия учреждений дополнительного образования в мероприятиях различного уровня показывает, что 31,6 % участников конкурсных мероприятий и соревнований становятся победителями и призерами (в прошлом учебном году – 29%). Результативность участия в конкурсах выросла на 2,6 %, несмотря на снижение общего количества участников конкурсных мероприятий: 2013-2014 – 10348, 2014-2015 – 8697 участников.

       Соотношение количества участников и призеров конкурсных мероприятий различного уровня:

	Учреждение
	Количество

призеров/участников

2013/2014
	Результативность, %
	Количество

призеров/участников

2014-2015
	Результативность, %

	ЦРТ
	779/366
	46,99 %
	369/808
	45,7%

	ДДТ
	183/867
	21 %
	191/876
	21,8%

	ДЮСШ
	1293/3693
	35%
	1214/3912
	31,0%

	ЦИТ
	228/481
	47%
	239/439
	54,0 %

	ЮВЕНТА
	913/4528
	20,2%
	741/2662
	28,0 %

	
	2991/10348
	29%
	2754/8697
	31,6%


Наиболее значимые мероприятия, в которых приняли участие учащиеся дополнительного образования (2014-2015): 

· XIX Международный конкурс «Созвездие талантов» для одаренной молодежи на награду «Звезда Академика Лихачева»

· II Международная научно-инновационная конференция школьников «Открой в себе учёного»

· Международный детский творческий конкурс «Мы – дети Атомграда»

· Международные соревнования по ориентированию в Финляндии Fin5

· Международный матч стран СНГ по спортивному ориентированию среди учащейся молодежи.

· Международный конкурс  «Школьный патент – шаг в будущее»
· Всероссийский конкурс исследовательских работ «Менделеевские чтения»

· IX  Всероссийский  конкурс научно-исследовательских, творческих работ «Национальное Достояние России»

· Всероссийский заочный конкурс молодежи образовательных и научных организаций на лучшую работу «Моя законотворческая инициатива»

· Всероссийские соревнования «Первая лига» по шахматам

· IX Всероссийская юношеская НПК «Будущее сильной России в высоких технологиях»
· XXII Всероссийские юношеские чтения им.Вернадского
· Всероссийский конкурс научно-исследовательских проектов «Сименс»

· Всероссийский конкурс «Дудл для Google»,
· Всероссийские соревнования «Надежды России» по художественной гимнастике в групповых упражнениях 

· Всероссийские соревнования по спортивному ориентированию

· Первенство России по дзюдо среди юношей.

· Первенство России по рукопашному бою среди юношей и девушек до 17 лет.

· Первенство России по спортивному туризму и спортивному ориентированию

· Региональный открытый конкурс детского и юношеского художественного творчества Санкт-Петербурга и ленинградской области «Россия – мой дом, моя жизнь»

· Первенство Северо-Западного Федерального округа РФ по волейболу среди юношей

· Первенство Северо-Западного федерального округа РФ по шахматам.

	уч. год
	участники
	призеры

	2010-2011
	7523
	1087

	2011-2012
	9830
	1745

	2012-2013
	10061
	2574

	2013-2014
	10348
	2991

	2014-2015
	8697
	2754


Соотношение участников и призеров конкурсных мероприятий и соревнований различного уровня
	учреждение
	Результативность  участия в конкурсах и соревнованиях

учреждений дополнительного образования

	
	

	
	2012-2013
	
	2013-2014
	
	2014-2015

	ЦРТ
	37%
	
	46,99%
	
	45,70%

	ДДТ
	21,5%
	
	21%
	
	21,80%

	ДЮСШ
	38%
	
	35%
	
	31%

	ЦИТ
	35,50%
	
	47%
	
	54%

	ЮВЕНТА
	18,20%
	
	20,20%
	
	28%


Из данных таблицы видно, что на протяжении 3-х лет сохраняется стабильно высокая результативность участия в конкурсах и соревнованиях различного уровня.

1.2 Массовые мероприятия по направлениям деятельности организаций.[image: image5.png]300
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Для всех организаций дополнительного образования выделено свое направление массовой работы:

-Дом детского творчества - гражданско-патриотическое, социальное проектирование, выявление и поддержка лидеров и  лидерского движения;

-Центр развития творчества – проектная деятельность, развитие технического творчества, работа с одаренными детьми в предметных областях.

- ДЮСШ – спортивно-массовые мероприятия, массовый охват командными видами спорта;

-Ювента – туристско-краеведческие  мероприятия, пропаганда здорового образа жизни;

-ЦИТ – работа по организации и координации процессов информатизации в образовательных учреждениях города, работа с одаренными детьми.

Вся деятельность учреждений по своим направлениям отражена в муниципальных заданиях. 

· Массовые мероприятия по направленностям для обучающихся детских объединений и учащихся школ города:

	Учреждение
	2012-2013 учебный год
	2013-2014учебный год
	2014-2015учебный год

	
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников
	Кол-во мероприятий
	Кол-во участников

	ДДТ
	378
	11342
	374
	11888
	308
	10939

	ЦРТ
	180
	7482
	198
	7504
	220
	9946

	Ювента
	95
	6285
	83
	5520
	137
	8627

	ДЮСШ
	50
	3380
	51
	3379
	29
	2705

	ЦИТ
	64
	2640
	31
	2476
	21
	1395

	Всего
	767
	31129
	737
	30767
	715
	33612


Массовые мероприятия по направленностям для обучающихся детских объединений и учащихся школ города:
	Учреждение
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015

	
	Кол-во участников

	ДДТ
	 
	11342
	 
	11888
	 
	10939

	ЦРТ
	 
	7482
	 
	7504
	 
	9946

	Ювента
	 
	6285
	 
	5520
	 
	8627

	ДЮСШ
	 
	3380
	 
	3379
	 
	2705

	ЦИТ
	 
	2640
	 
	2476
	 
	1395


 Поддержка детей, нуждающихся в социально-педагогической помощи.

В социальный паспорт учреждения включены  категории детей,   требующие особого педагогического подхода, внимания, заботы и поддержки.  Такие дети, возможно, имеют недостаток внимания со стороны родителей, недостаточную материальную поддержку, поэтому на педагога ложится большая ответственность за социализацию детей и подростков. 

Поддержка детей, нуждающихся в социально-педагогической помощи:
	Учреждение
	Неполные семьи
	Многодетные семьи

(малообеспеченные)
	Дети

 с ограниченными возможностями
	Опекаемые дети
	Дети требующие особого педагогического внимания

(из классов коррекции)
	Дети состоящие на учете в

ОДН ГОВД,ВШУ
	Всего

	ЦРТ
	252
	75
	4
	7
	1
	5
	344

	ЦИТ
	
	55
	-
	1
	-
	-
	56

	ДЮСШ
	157
	22
	-
	7
	-
	10
	

	ДДТ
	210
	91
	53
	9
	22
	2
	387

	Ювента
	28
	2
	1
	
	24
	
	55

	ВСЕГО
	647
	245
	58
	24
	47
	17
	842


           Охват детей  «социального риска» учреждениями дополнительного образования составляет 18,2 % от количества детей (бюджет) в учреждениях дополнительного образования.

Таким образом,
1. Учреждения дополнительного образования в целом сохраняют охват детей своими направлениями.

2. Результативность участия в соревнованиях и конкурсных мероприятиях различного уровня выросла на 2,6 %.

3. Активное развивается техническая направленность.

4. Материально-техническая база учреждений укрепляется по мере возможности.
Главная задача на предстоящий период –необходимость создания новых программ в соответствии с требованиями науки и техники, технического прогресса в целом и потребностей основных заказчиков образовательных услуг – детей и их родителей.

В  новом Федеральном Законе об образовании в Российской Федерации   закреплено требование к открытости и доступности информации о деятельности ОУ, закреплено требование проведения мониторинга состояния системы образования  на федеральном, региональном и муниципальном уровне. 

Развиваются государственно-общественные формы управления системой образования. Доля муниципальных образовательных учреждений, в которых созданы Управляющие советы от общего количества МОУ, составляет 78% (7 МОУ). В 5 образовательных учреждениях созданы и работают Советы школ (55%), школьные родительские Советы действуют в 9 МОУ (100%). В 2 МОУ (22%) созданы Попечительские Советы. Таким образом, во всех 9 муниципальных образовательных учреждениях созданы различные формы государственно-общественного управления. Взаимодействие администраций образовательных учреждений с родительской общественностью дает возможность эффективно решать вопросы по обучению и воспитанию детей и подростков.
За 2014-2015 г.г. год  планово проводились ремонтные работы во  всех образовательных учреждениях. Наиболее крупные  работы:

 совместно с  Правительством Ленинградской области, ЛАЭС  завершена   работа по строительству стадиона у МБОУ СОШ №7. За счет регионального бюджета на условиях софинансирования отремонтирована спортивная площадка в МБОУ                               «Гимназия №5»;
отремонтированы пищеблоки в МБОУ №6,МБДОУ №7,9;
заменено ограждение территорий МБДОУ №3,5,11.

Подготовлены сметы для участия в областной программе по реновации здания школы МБОУ №1. Запланированы работы по замене инженерных сетей на сумму более 24 млн.руб.

Однако не преодолен разрыв между сегодняшним состоянием образовательных учреждений  и современными требованиями, предъявляемыми к ним. Предстоит проектировать и монтировать новые системы автоматической пожарной сигнализации, поскольку у большинства учреждений вышел срок эксплуатации.

Основные проблемы муниципальной системы: 

· Обеспечение доступности дошкольного образования.

· Старение педагогических кадров.
· Привлечение бюджетных средств   для развития инфраструктуры образования.
· Совершенствование   условий, обеспечивающих повышение воспитательного потенциала образовательных организаций. 
· Совершенствование учительского корпуса, обеспечение   эффективного методического сопровождения учебно-воспитательной деятельности.
Приоритетные цели и задачи развития муниципальной системы образования:
· Модернизация системы дошкольного образования: координация деятельности образовательных организаций по обеспечению государственной политики в сфере образования, нацеленной на обеспечение доступности качественного дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет.
· Реализация  федеральных государственных образовательных стандартов  общего образования и  выполнение плана мероприятий по реализации федеральных государственных образовательных стандартов основного и среднего  общего образования.
· Развитие творческого и профессионального потенциала педагогических работников,  повышения квалификации управленческих кадров, работа по привлечению в систему  молодых специалистов.
· Совершенствование муниципальной системы поиска, поддержки и сопровождения талантливых обучающихся .
· Создание условий для защиты детей от информации, приносящей вред их  здоровью и  развитию.

· Развитие системы дополнительного образования в соответствии с «Концепцией развития дополнительного образования в Российской Федерации». 
· Осуществление контроля за эффективным исполнением муниципальных заданий  образовательных организаций СГО.
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Диаграмма1

		2012 г.

		2013 г.

		2014 г.



от 1 до 3 лет

Очередь детей 
в возрасте от 1 года до 3 лет
 в  г.Сосновый Бор

35

89

140



Лист1

				от 1 до 3 лет

		2012 г.		35

		2013 г.		89

		2014 г.		140

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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пропуск по болезни 1 ребенком

Пропуск одним ребенком по болезни
ДОУ г.Сосновый Бор

17.3

18.1

18.8



Лист1

				пропуск по болезни 1 ребенком

		2012 г.		17.3

		2013 г.		18.1

		2014 г		18.8

		Категория 4		4.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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высшее образование

среднее профессиональное

181

228

189

224

194

208



Лист1

				высшее образование		среднее профессиональное

		2012 г.		181		228

		2013 г.		189		224

		2014 г.		194		208

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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ДОУ №№ 8,12,18
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ДОУ №№8,18

ДОУ № 5

ДОУ № 18
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4
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Лист1

				ДОУ №№ 8,12,18		ДОУ № 12		ДОУ №№8,18		ДОУ № 5		ДОУ № 18

		тяжелое нарушение речи		16

		нарушения зрения		4

		ЗПР		4

		ЧДБ		2

		со сложным дефектом		1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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