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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ                                        

СОСНОВОБОРСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ  ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  
 

от 15/05/2015 № 1346 
 

О социальной поддержке гражданам, 

обучающимся на условиях договора о целевом обучении 

 

 

В соответствии с пунктом 6 статьи 56 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации                        

от 27.11.2013 № 1076 «О порядке заключения и расторжения договора о целевом 

приеме и договора о целевом обучении» и  в целях социальной поддержки граждан, 

обучающихся  на основании договора о целевом обучении, заключенного  с 

Комитетом образования Сосновоборского городского округа, администрация   

Сосновоборского городского округа    п  о с т а  н о в л я е т: 

 

1. Утвердить Положение о порядке и условиях назначения и выплаты  

социальной поддержки гражданам, обучающимся на условиях договора  о целевом 

обучении, заключенного с Комитетом образования Сосновоборского городского 

округа (Приложение). 

2. Установить социальную поддержку гражданам, обучающимся в высшем 

учебном заведении на условиях договора о целевом обучении, заключенного между 

Комитетом образования Сосновоборского городского округа и гражданином, и 

осваивающим образовательную программу, указанную в договоре, в виде денежной 

выплаты в размере 500 (пятьсот)  рублей в месяц. 

3. Производить выплату социальной поддержки гражданам, обучающимся  в 

высшем учебном заведении в соответствии с договором о целевом обучении, 

заключенным между Комитетом образования администрации Сосновоборского 

городского округа и гражданином, 1 раз в квартал, путем перечисления на   

банковскую  карту гражданина. 

 4. Предусматривать средства для выплаты социальной поддержки гражданам в 

муниципальной программе Сосновоборского городского округа «Современное   

образование Сосновоборского городского округа на 2014-2020 годы» (Подпрограмма 

2 «Развитие общего  образования в Сосновоборском городском округе на 2014 - 2020 

годы») с учетом граждан, которые  продолжают обучение и тех, кто будет заключать 

договор о целевом обучении в планируемом году, в пределах, доведенных до 

получателя бюджетных ассигнований по публичным нормативным обязательствам. 

5. Пресс – центру администрации (Арибжанов Р.М.) разместить настоящее 

постановление на официальном сайте Сосновоборского городского округа. 

           6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания. 

          7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы по социальным вопросам  Скавронскую Ю.Ю. 
 

Глава администрации 

Сосновоборского городского округа                                                             В.Б.Садовский 
 

(К. образования) исп. Н.Н. Манзевитая; СЕ                                                                                                                                                                                
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УТВЕРЖДЕНО 

                                                                     Постановлением администрации 

                                                                 Сосновоборского городского округа 

                                                                  от 15/05/2015 № 1346   

    

                                                                                                                       (Приложение) 

 
 

П О Л О Ж Е Н И Е 

о порядке и условиях назначения и выплаты социальной поддержки гражданам, 

обучающимся на условиях договора о целевом обучении, заключенного с 

Комитетом образования администрации Сосновоборского городского округа    

 

1. Настоящее Положение определяет порядок  и условия назначения и выплаты 

социальной поддержки гражданам, обучающимся   на условиях  договора  о целевом 

обучении, заключенного между Комитетом образования администрации 

Сосновоборского городского округа  и гражданином, в виде ежемесячной выплаты 

(далее - социальная поддержка) 

  Социальная поддержка  устанавливается в соответствии с п. 6 статьи 56 

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», постановлением 

Правительства Российской Федерации  от 27.11.2013 № 1076 «О порядке заключения 

и расторжения договора о целевом приеме и договора о целевом обучении» и  в целях   

материальной поддержки граждан, осваивающих  образовательную  программу, 

указанную в договоре о целевом обучении.  

Основные понятия и термины: 

гражданин – выпускник муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения Сосновоборского городского округа, заключивший Договор   о целевом 

обучении с Комитетом образования Сосновоборского городского округа в год 

окончания школы; 

муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения Сосновоборского 

городского округа – муниципальные бюджетные общеобразовательные учреждения, 

созданные муниципальным образованием Сосновоборский городской округ 

Ленинградской области; 

 2. Социальная поддержка предоставляется Комитетом образования 

Сосновоборского городского округа гражданину,  обучающемуся   на условиях 

договора о целевом обучении, заключенного гражданином  с Комитетом образования 

Сосновоборского городского округа, и осваивающим  образовательную программу, 

указанную в договоре. 

  3. Условиями для назначения социальной поддержки являются: 

3.1 заключение договора о целевом обучении гражданином с Комитетом 

образования; 

3.2 наличие образовательных отношений между гражданином и организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, которая указана в договоре о 

целевом обучении; 

3.3 отсутствие у гражданина академической задолженности (для граждан, 

которые до назначения ежемесячной выплаты проходили промежуточную 

аттестацию). 

4. В целях реализации прав на получение социальной поддержки,  

предусмотренной договором о целевом обучении, гражданин представляет в Комитет 

образования администрации Сосновоборского городского округа следующие 

документы: 

4.1 заявление о предоставлении социальной поддержки; 
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4.2 номер счета (реквизиты банковской карты), на который будут 

перечисляться денежные выплаты. 

4.3 документ,  подтверждающий наличие образовательных отношений  между 

гражданином и организацией, осуществляющей образовательную деятельность, 

которая указана в договоре о целевом обучении. 

4.4 документ, содержащий сведения об отсутствии академической 

задолженности (для граждан, которые до назначения ежемесячной денежной выплаты 

проходили промежуточную аттестацию). 

5. Комитет образования    Сосновоборского городского округа   регистрирует и  

рассматривает представленные в соответствии с п. 4  настоящего Положения 

документы и в течение 5 рабочих дней с даты регистрации указанного заявления 

принимает решение о предоставлении социальной поддержки  или вручает 

(направляет) гражданину уведомление об отказе в предоставлении социальной 

поддержки с указанием  причины отказа: 

- отсутствие одного или нескольких условий назначения социальной 

поддержки; 

- документы, предусмотренные пунктом 4 настоящего положения, 

представлены не в полном объеме. 

 Гражданин вправе повторно подать документы в соответствии с п. 4 

настоящего Положения, после устранения причин, послуживших основанием для 

вручения (направления) уведомления об отказе в предоставлении социальной 

поддержки. 

6. Комитет образования Сосновоборского городского округа, на основании 

решения о предоставлении социальной поддержки, осуществляет выплату социальной 

поддержки ежеквартально,  из расчета 500 (пятьсот)  рублей в месяц, начиная с 

месяца, в котором подано заявление о предоставлении социальной поддержки, в 

течение всего периода обучения гражданина по образовательной программе, 

указанной в договоре о целевом обучении, включая месяц, в котором был выдан (дата 

выдачи) соответствующий документ об образовании и о квалификации. 

 6.1. Социальная поддержка предоставляется путем перечисления денежных 

средств в безналичной форме на счет (банковскую карту), указанный в заявлении о 

предоставлении социальной поддержки. 

 7. Условиями предоставления социальной поддержки являются: 

- отсутствие у гражданина академической задолженности;  

- не нахождение гражданина в академическом отпуске, отпуске по 

беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком; 

Комитет образования на основании и в порядке, предусмотренном договором о 

целевом приеме, заключенным с организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность, получает информацию об обстоятельствах, указанных в абзацах втором 

и третьем настоящего пункта. 

8. Гражданин для подтверждения условий предоставления социальной 

поддержки обязан: 

8.1 предоставить в Комитет образования не позднее 1 августа и 1 февраля 

текущего года документ, содержащий сведения об отсутствии академической  

задолженности. 

8.2 сообщить в Комитет образования о нахождении в академическом отпуске,  

отпуске по беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком не позднее 10 

дней со дня предоставления одного из указанных отпусков. 

9. Комитет образования принимает решение о приостановлении предоставления 

социальной поддержки в следующих случаях: 

9.1 непредоставления  сведений об отсутствии академической задолженности в 

срок не позднее 5 рабочих дней, следующих за датами, указанными в п. 8.1. 

настоящего Положения; 
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9.2. нахождения гражданина в академическом отпуске, отпуске по 

беременности и родам или отпуске по уходу за ребенком в срок не позднее 5 рабочих 

дней, следующих за получением сведений о предоставлении одного из указанных 

отпусков. 

10. Предоставление  социальной поддержки приостанавливается: 

10.1 с месяца, указанного в п. 8.1. настоящего Положения, на основании 

решения о приостановлении предоставления социальной поддержки,  принятого в 

случае непредоставления  сведений об отсутствии академической задолженности; 

10.2 с месяца, следующего за месяцем, в котором принято решение о 

приостановлении социальной поддержки в связи с нахождением гражданина в 

академическом отпуске, отпуске по беременности и родам или  по уходу за ребенком. 

11. Комитет образования принимает решение о возобновлении предоставления 

социальной поддержки в следующих случаях: 

11.1 предоставления гражданином  или организаций, осуществляющей 

образовательную деятельность, документа, содержащего сведения об отсутствии 

академической задолженности, в срок не позднее 5 рабочих дней, следующих за днем 

получения указанных сведений; 

11.2 предоставления гражданином или организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, документа, содержащего сведения о дате 

возобновления обучения (допуска к учебному процессу) по окончании академического 

отпуска,  отпуска, отпуска  по беременности и родам по уходу за ребенком в срок не 

позднее 5 рабочих дней, следующих за днем получения указанных сведений. 

12. Предоставление социальной поддержки возобновляется на основании 

решения о возобновлении предоставления социальной поддержки с месяца, 

следующего за месяцем,  в котором представлены сведения,  указанные в пункте 11 

настоящего Положения. 

13. Комитет образования принимает решение о прекращении предоставления 

социальной поддержки  с месяца, следующего за месяцем, в котором  прекращен 

(расторгнут) договор о целевом обучении, в том числе досрочно. 
 


