Уважаемые руководители!





	Собеседование по вопросам индивидуальной работы с выпускниками «группы риска» и исполнению мероприятий по организации и проведению ГИА, будет проводиться в каб. 215  КО в соответствии со следующим графиком:
26 марта  – 9:00 – 9:30 – МБОУ «СОШ №2»
                    9:30 - 10:00 – МБОУ «Гимназия №5»
                    14:00 - 14:30 – МБОУ «СОШ №3»
                    14:30 – 15:00 – МБОУ «СОШ №4»
                    15:00 - 15:30 – МБОУ «СОШ № 9»
                    15:30 - 16:00 – МБОУ «СОШ №6»
                    16:00 – 16:30 – МБОУ «СОШ №7»
                    16:30 - 17:00 – МБОУ «Лицей №8»
                    17:00 – 17:30 – МБОУ «СОШ №1»

Информацию по форме необходимо направить на адрес электронной почты Бызовой Д.С. (inspektor@meria.sbor.ru) до 22 марта.
Собеседование состоится в каб. 215 Комитета образования администрации города. Прошу Вас на собеседовании иметь при себе 2 экземпляра информации за подписью руководителя.


Председатель Комитета образования	Шустрова Н.Н.

СОБЕСЕДОВАНИЕ
«Организация индивидуальной работы
с выпускниками «группы риска» в МБОУ  и исполнению мероприятий
дорожной карты по организации и проведению ГИА»
ОО_________________________________________________________________________
1. Комплектование на 2019-2020 учебный год
	Класс
	Кол-во кл.
	Кол-во чел.
	Профиль

	1 кл.
	
	
	Кол-во вакантных мест на 22.03*: 

	4 кл. (на выпуске)
	
	
	-

	5 кл.
	
	
	-

	10 кл.
	
	
	


* только для 1-х классов

1.1 Комплектование 10 классов:  
   
	Кол-во 9-х классов
	Кол-во учащихся в 9-х классах
	Комплектование 10 классов
	Кол-во учащихся 9 классах, планирующих уйти в другие школы: ФИ (школа)
	НПО, СПО
Кол-во уч-ся от выпуска 9 кл. / %

	
	
	Профиль
	Кол-во уч-ся от выпуска 9 кл. / %*
	
	

	
	
	
	
	3
1. Иванов Иван (СОШ №)
	

	
	
	
	
	
	


*В графе Кол-во уч-ся от выпуска 9 кл учитыва ТОЛЬКО кол-во выпускников своих 9-х классов, которые идут в 10-й класс в СВОЮ ОО.
2. Качество обучения 9-х классов
2.1. Количество учащихся в 9 классах:
	Класс
	Кол-во
уч-ся
	Ф.И.О.
классного руководителя
	Ф.И.О.
преподавателя математики
	Ф.И.О.
преподавателя русского языка

	
	ОГЭ
	ОГЭ+1,5
	ГВЭ
	на дому
	
	
	

	9а кл.
	
	
	
	
	
	
	

	9б кл.
	
	
	
	
	
	
	

	9в кл.
	
	
	
	
	
	
	

	Итого 9 классы:
	
	
	
	
	
	
	


2.2. Список обучающихся, которые могут быть не допущены к ГИА:
	№ п/п
	Ф.И. учащегося
	Причина

	1
	
	

	2
	
	


2.3. Список обучающихся, претендующих на аттестат особого образца:
	№ п/п
	Ф.И. учащегося

	1
	

	2
	


2.4. Список обучающихся «группы риска» 9 классов:
	№ п/п
	Ф.И. учащегося
	Результаты ИС (зачет/незачет)
	Баллы на КПИ
	Отметка за четверть 
( за триместр)
	Количество пропущенных занятий за 3 мес.  / причина
	Работа, проведенная с обучающимся (по каждому отдельно). Динамика подготовки к ГИА
(по каждому обучающему ОТДЕЛЬНО)

	
	
	
	русский язык
	математика
	русский язык
	математика
	
	

	1. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Качество обучения  11(12)-х классов
3.1. Количество учащихся в 11(12) классах:
	Класс
	Кол-во
уч-ся
	Ф.И.О.
классного руководителя
	Ф.И.О.
преподавателя математики
	Ф.И.О.
преподавателя русского языка

	
	ЕГЭ
	ЕГЭ+1,5
	ГВЭ
	
	
	

	11а кл.
	
	
	
	
	
	

	11б кл.
	
	
	
	
	
	

	Итого 11 классы:
	
	
	
	
	
	


3.2. Список обучающихся, которые могут быть не допущены к ГИА:
	№ п/п
	Ф.И. учащегося
	Причина

	1
	
	

	2
	
	


3.3. Список обучающихся, претендующих на аттестат особого образца и медаль «За успехи в обучении»:
	№ п/п
	Ф.И. учащегося

	1
	

	2
	


3.4. Список обучающихся «группы риска» 11 классов:
	№ п/п
	Ф.И. учащегося
	
	Баллы на репетиционных экзаменов
	Количество пропущенных занятий за 3мес.  / причина
	Работа, проведенная с обучающимся (по каждому отдельно). Динамика подготовки к ГИА
(по каждому обучающему ОТДЕЛЬНО)

	
	
	ИСИ
(зачет/незачет) 

	Русский язык
	Математика
	
	

	
	
	
	
	профиль
	база
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	


         
4. Кадры:

          4. 1.   Обеспеченность педагогическими кадрами  МБОУ на 2019-2020 уч. год:

	Количество вакансий на 01.01.2019 г. 
(по каждой педагогической  должности)
	Прогноз количества вакансий на 01.09.2019 г. 
 (по каждой педагогической должности) 

	 
  
	



  4.2   Меры, принятые для  закрытия вакансий:




Руководитель МБОУ  №                       __________          ____________
                                                                        (подпись)                   (ФИО)

______      _________2019г.
